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2025 SEN DSI - Cotines Consed en 2

ats %

of ab L

FEVRIER RéF FEVRIER 2025 A DAKAR, Wl | BRI | e
Jrs |(euros)

INO7

OA02

OA06

PAO1

GPO1

GP0O2

Le « Management 4.0 » et les bons outils technologiques

L 10
pour une performance organisationnelle
Réle des secrétaires et assistant(e)s dans la gestion des 10
ressources humaines et de la Logistique
Le réle et attributions de I'assistant(e) Administratif et 10
financier
Gestion d’entreprise appliquée aux PME des filieres 10
agricoles et alimentaires
Planification, gestion et suivi des projets et programmes 05
avec Microsoft Project
Management et suivi évaluation de projets et
programmes de développement (Outils digitaux et 10
tableaux de bord)

3750

3750

3750

3750

1750

3750

Du 17 au 28
fév.

(euros)

OAO01

OA07

OA08

ENO3

INO1

OAO03

OA04

OAO05

Gestion Electronique de Documents - GED dans une
organisation (organisation, codification et digitalisation)

L’assistant(e) 3.0 et I'utilisation quotidien des solutions

basées sur l'intelligence artificielle (IA) pour plus 10
d’efficacité

Les nouveaux enjeux de la fonction de secrétaire et 10
d’assistant(e) de direction

Variabilité et vulnérabilité climatique face aux enjeux 10
d'insécurités alimentaires

Impacts et opportunités des nouveaux usages du 10
numeérique dans la digitalisation des processus

Gestion efficace d’un péle d’assistant(e)s : Les nouveaux 10
outils de collaboration et d’organisation

Méthodes pour la performance du binéme Assistant(e) /
Manager avec I'utilisation efficace de Ms office et G. 10
Suite

Réle et leadership de I'assistant(e) dans les nouvelles 10

formes d'organisation intelligente du travail

3750

3750

3750

3750

3750

3750

3750

3750

Du 03 au 14
mars

Du 17 au 28
mars

AVRIL Réf. AVRIL 2025 A DAKAR. coor Période
Jrs (euros)

MSO01

MSso02

INO2

INO3

INO4

INO6

IN10

Email : contact@sen-dsi.com - Web : www.sen-dsi.com - Tel.

Santé et sécurité au travail : fondements, enjeux et

organisation de la prévention

Management des services de santé : planification 10
sanitaire et gestion des districts

Stratégie de Marketing digital : état des lieux, tendances 10
et enjeux de la Big Data

Les nouveaux outils d’aide a la décision : L’intelligence 10
artificielle et collaborative au service du manager

Utilisation des outils de la suite Microsoft office pour une 10
meilleure productivité au travail

Gestion de l'information : Administration des réseaux et 10
systemes informatique

Recueil, analyse et traitement de données avec 10

Microsoft Excel et Power Bi
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3750

3750

3750

3750

3750

4000

3750

Du 07 au 18
avril
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Jrs |(euros)

OA07

OA01

OA08

ENO4

MSo04

MS06

L’assistant(e) 3.0 et I'utilisation quotidien des solutions

basées sur l'intelligence artificielle (IA) pour plus 10 3750
d’efficacité
Gestion Electronique de Documents - GED dans une 10 3750 25 a.u 43
organisation (organisation, codification et digitalisation) al
Les nouveaux enjeux de la fonction de secrétaire et

. o 10 3750
d’assistant(e) de direction
Conception, approche opérationnelle et pilotage de

. . . . 10 3750

projets de gestion des déchets urbains
Développer la trilogie « accueil-communication et 10 3750 Du 19 au 30
efficacité rationnelle en milieu hospitalier » mai
Gestion informatisée d’une structure de santé (Outils et 10 3750

sécurisation des données)

Réf. CASABLANCA coor Période
./rs (euros)

CA01

CA04

CAO05

Gestion Electronique de Documents — GED -

05 2750
organisation, codification et digitalisation
Meéthodes pour la performance du binéme Assistant(e) / Du 26 au 30
Manager avec I'utilisation efficace des outils Ms office et 05 2750 mai
G. Suite
Planification, gestion et suivi des projets et programmes
ification, gesti s Er 05 2750

avec Microsoft Project

JUIN Réf DAKAR Nb. L COUT | o riodle
Jrs |(euros)

ENO1

Mio5

BGO02

ENO5

MSo05

GP0O2

RHO2

RHO4

GPO1

Email : contact@sen-dsi.com - Web : www.sen-dsi.com - Tel.

Etudes d’impacts, suivi et surveillance environnementale

et sociale des projets et programmes 10 3750
La Performance et optimisation énergétique des 10 4000 Du 0? f’” 13
procédés et infrastructures industrielles S
Passation et exécution des marchés selon les nouvelles 10 4000
procédures des bailleurs - (BM, BAD)
Suivi et Evaluation de projets : technique de collecte et
, a 10 3750
d’analyse des données
Le Suivi et Evaluation d’un programme de santé 10 3750
Management et suivi évaluation de projets et
programmes de développement (Outils digitaux et 10 3750 Du 16 au27
tableaux de bord) juin 2024
Manager et gagner en leadership, motivation,
; . i . 10 3750
structuration et conduite des équipes de projet
Outils de pilotage de la fonction RH : Tableaux de bord
L . . 10 3750
stratégiques et indicateurs de performances
Planification, gestion et suivi des projets et programmes s P Du 23 au 27
avec Microsoft Project Jjuin 2024
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Gestion efficace d’un péle d’assistant(e)s : Les

OA03 nouveaux outils de collaboration et d’organisation 3750

0A06 L? rolg et attributions de I'assistant(e) Administratif et 10 3750
financier

0A08 L?s nouveaux enjeux dg la fonction de secrétaire et 10 3750 Du 07 au 18
d‘assistant(e) de direction juillet 2024

. , . L £ .

PAO1 Ges.t/on d entrfepr/se qpp//quee aux PME des filieres 10 3750
agricoles et alimentaires

PAO3 Politiques agricoles, agro-alimentaires et 10 3750

développement rural

Réef. PARIS i cow Période
Jrs | (euros)

FRO1 Gestio_n E{ectroniqt{e d‘e Docun_w.nts'— GfD - 05 3550

organisation, codification et digitalisation Du 21 au 25
Etat de I'art des technologies informatiques et les s
nouveaux outils digitaux du manager

Réf. CASABLANCA e ey Periode
Jrs | (euros)

Gestion Electronique de Documents — GED -
. . o 05 2750
organisation, codification et digitalisation Du 28 juil. au

01 aolit

FRO2 05 3550

CA01

Gestion efficace d’un péle d’assistant(e)s : Les
nouveaux outils de collaboration et d’organisation

AOUT Réf. DAKAR coor Peériode
(euros)

Recueille, traitement et analyse de données sous

CA02 05 2750

IN10 3750
Microsoft Excel et Power Bi
5 6 i Du 04 au 15
GPO3 Procédure de clotur'e de compte et audit des 10 3750 :
programmes et projets aout
Préparation, programmation, exécution et suivi
BGO1 epala'o,ploga a?,e ecution et su 10 4000
budgétaire, axées sur les résultats
MI01 La Gestion des contrats de travaux routiers 10 3750
MI04 La Gguvernance du secteur minier ; stratégie et outils 10 3750
pratiques
MS02 Mar'rag']ement de_s serv:cef de' santé : planification 10 3750
sanitaire et gestion des districts Du 18 au 29
MS06 Gestlion fnfgrmatisée d’urlwe structure de santé (Outils 10 3750 aodt
et sécurisation des données)
INO4 Utlllsatl'on des outils dfe .Ia,swte Mlc.rosoft office pour 10 3750
une meilleure productivité au travail
OAO5 Réle et leadership de I'assistant(e) dans les nouvelles 10 3750

formes d'organisation intelligente du travail

Réf. PARIS ik sy Periode
Jrs (euros)

Gestion efficace d’un péle d’assistant(e)s : Les
FRO3 nouveaux enjeux de la fonction de secrétaire et 05 3550
d’assistant(e) de direction
Planification, gestion et suivi des projets et
programmes avec Microsoft Project

Du 04 au 08
aodt

FRO4 05 3550
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ENO5 Suivi et Evaluation de projets : technique de collecte et 3750
d’analyse des données

MSO05 Le Suivi et Evaluation d’un programme de santé 10 3750

Stratégie de Marketing digital : état des lieux, tendances et 10 3750

enjeux de la Big Data Du 08 au
Gestion Electronique de Documents - GED dans une
organisation (organisation, codification et digitalisation)
Meéthodes pour la performance du binéme Assistant(e) /
Manager avec I'utilisation efficace de Ms office et G. Suite
Management et suivi évaluation de projets et programmes
de développement (Outils digitaux et tableaux de bord)

INO2

0A01 10 3750  19sept.

OA04 10 3750

GP0O2 10 3750

Planification, gestion et suivi des projets et programmes 05 1750 Du 15 au
avec Microsoft Project 19 sept.

Réf. CASABLANCA coor Période
Jrs (euros)

Gestion efficace d’un péle d’assistant(e)s : Les
2750
nouveaux outils de collaboration et d’organisation

GPO1

CA02

Meéthodes pour la performance du binéme Assistant(e)
CA04 / Manager avec I'utilisation efficace des outils Ms 05 2750
office et G. Suite

Du 22 au 26
sept.

Planification, gestion et suivi des projets et
programmes avec Microsoft Project

p Nb. | coOTr ..

Conception, approche opérationnelle et pilotage de

CAO05 05 2750

ENO4 ] . ! . 10 3750

projets de gestion des déchets urbains
INOS Etat de I'art dt.es tgcl'molog/es informatiques et les 10 3750

nouveaux outils digitaux du manager

Management stratégique des Ressources Humaines — Du 06 au 17
RHO3 Comment bdtir une GPEC performante 10 3750 oct.
PAO2 Mise en ceuvre et suivi des politiques agricoles et 10 3750

alimentaires

Passation et exécution des marchés selon les nouvelles
BGO02 10 4000
procédures des bailleurs - (BM, BAD)

Management d’une cellule de gestion de crise

Ms03 sanitaire dans les Etablissements de santé

10 3750

MI03 L,a G:estl.on des contrats et ccfntentleux dans 10 3750
I’exécution des travaux publics

Impacts et opportunités des nouveaux usages du

INO1 numérique dans la digitalisation des processus 10 3750
INOS Conf/gurat./on et, manageme'nt d L{n espa,ce o 10 3750
collaboratif basé sur les outils digitaux d’organisation Du 20 au 31
. ] , Ao Crerf . oct.
0403 Gestion efficace d’un péle d’assistant(e)s : Les 10 3750

nouveaux outils de collaboration et d’organisation

L’assistant(e) 3.0 et I'utilisation quotidien des
OAO07 solutions basées sur l'intelligence artificielle (I1A) pour 10 3750
plus d’efficacité

PA0O4 Analyse financiére de I’exploitation agricole 10 3750

BGO03 Analyse financiére et audit des comptes publics 10 4000
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NOVEMBRE >

OAO05
GP0O2

BG04

RHO4

GPO1

Mio2
ENO2

MI04
IN09
OA02
BGO1
RHO1

RHO3

DECEMBRE > Ms01
MS03
INO3

INO5

INO6

Réle et leadership de I'assistant(e) dans les nouvelles

formes d'organisation intelligente du travail

Management et suivi évaluation de projets et
programmes de développement (Outils digitaux et
tableaux de bord)

Maitrise d’ouvrage et microprojets : la gestion des
infrastructures communautaires

Outils de pilotage de la fonction RH : Tableaux de bord
stratégiques et indicateurs de performances

Planification, gestion et suivi des projets et
programmes avec Microsoft Project

Les Réles et missions du responsable QHSE (Qualité
Hygiéne Sécurité et Environnement)

Procédures et techniques d’évaluation
environnementale et socio-économique

La Gouvernance du secteur minier ; stratégie et outils
pratiques

Stratégie et pilotage de la transformation digitale
dans une administration

Réle des secrétaires et assistant(e)s dans la gestion
des ressources humaines et de la Logistique

Préparation, programmation, exécution et suivi
budgétaire, axées sur les résultats

Mise en place d'une gestion dynamique des
Ressources Humaines

Management stratégique des Ressources Humaines —
Comment bdtir une GPEC performante

Santé et sécurité au travail : fondements, enjeux et
organisation de la prévention

Management d’une cellule de gestion de crise sanitaire
dans les Etablissements de santé

Les nouveaux outils d’aide a la décision : L’intelligence
artificielle et collaborative au service du manager

Configuration et management d’un espace collaboratif
basé sur les outils digitaux d’organisation

Gestion de l'information : Administration des réseaux et

systemes informatique

10

10

10

10

05

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

3750

3750

4000

3750

1750

3750

3750

3750

3750

3750

4000

3750

3750

3750

3750

3750

3750

4000

DAKAR cour Période
(euros)

Du 03 au 14
nov.

Du 10 au 14
nov.

Du 17 au 28
nov.

Du0l1aul2
déc.

(euros)

FRO1

FRO3

FRO2

FRO4

Email : contact@sen-dsi.com - Web : www.sen-dsi.com - Tel.

Gestion Electronique de Documents — GED -
organisation, codification et digitalisation

Gestion efficace d’un péle d’assistant(e)s : Les
nouveaux enjeux de la fonction de secrétaire et
d’assistant(e) de direction

Etat de I'art des technologies informatiques et les
nouveaux outils digitaux du manager

Planification, gestion et suivi des projets et
programmes avec Microsoft Project

05

05

05

3550

3550

3550

3550

Du 08 au 12
déc.

Du 15au 19
déc.
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